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ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6511, DE 22 DE JANEIRO DE 2021

Institui o Coral Jovem Municipal da Cidade de
Sumaré.

Autor: Edivaldo Teodoro (Prof. Edinho).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SUMARE,

Fago saber que a CAmara Municipal aprovou e eu, nos termos do art.
66, §¢§ 5° e 7° da Lei Organica do Municipio de Sumaré, c.c. art. 287 do Regimento Interno desta
Casa de Leis, promulgo a seguinte lei:

Art.1° Fica instituido o Coral Jovem Municipal de Sumaré, que sera organizado
pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

Paragrafo Unico. O Coral Jovem Municipal de Sumaré tera suas atividades,
atribuigdes ¢ competéncias regulamentadas por Decreto Municipal e descritas em Regimento
Interno, elaborado e aprovado pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer em conjunto
com a Diretoria do Coral Jovem Municipal de Sumaré

Art. 2° O Coral Jovem Municipal de Sumaré terd como objetivo fomentar e
promover o desenvolvimento artistico musical dos participantes e a preservacdo da cultura do
Canto Coral.

Paragrafo unico. O objetivo final de seus trabalhos é representar o Municipio em
concertos ¢ apresentagdes em eventos publicos e privados (municipais, estaduais, nacionais e
internacionais), de forma gratuita ou mediante pagamento de caché artistico, conforme critérios
estabelecidos em Regimento Interno do Coral Jovem Municipal de Sumaré.

Art. 3° As atividades do Coral Jovem Municipal de Sumaré serdo desenvolvidas
por uma Equipe Técnico-Artistica composta por um(a) Maestro - Regente (Maestrina), um (a)
Pianista, um (a) Preparador (a) Vocal e um (a) Coreografo (a).

Parsgrafo Unico - Os profissionais citados neste artigo poderdo ser voluntérios
ou remunerados sendo este critério discriciondrio da administragio publica nos termos da lei
vigente

Art. 4° O Coral Jovem Municipal de Sumaré sera coordenado voluntariamente
por uma Diretoria eleita entre seus integrantes, composta por Presidente, Vice-Presidente,
Diretor (a) Administrativo (a) e Financeiro (a), Diretor (a) Cultural e Marketing, 1° Secretério (a)
Geral e 2° Secretario (a) Geral, além de Maestro (Maestrina) e Pianista.

Paragrafo Unico. Os cidadios que externarem o desejo de serem membros
participantes do coral (coristas) deverdo todos serem voluntérios, devendo estes participar de um
processo seletivo a ser definido conforme critérios estabelecidos em Regimento Interno do Coral
Jovem Municipal de Sumaré.
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Art. 5° Sdo competéncias e obrigagdes dos integrantes da Diretoria do Coral
Jovem Municipal de Sumaré:

I - Presidente: Coordenar os trabalhos do Coral Jovem Municipal de Sumaré,
atuando na diregdo administrativa e financeira, buscando a pratica de todos os atos necessarios
ao seu bom funcionamento. Reunir a Diretoria sempre que necessario para deliberar sobre as
atividades a serem desenvolvidas. Supervisionar as atividades relacionadas ao grupo. Presidir a
Comissdo de Administragdo do Fundo Municipal do Coral Jovem Municipal de Sumaré;

IT - Vice-Presidente: Auxiliar o Presidente no desenvolvimento das atividades,
reunides e elaboragdo de documentos, sendo seu substituto imediato em caso de auséncias ou
impedimentos;

III - 1° Secretério (a) Geral e 2° Secretario (a) Geral: Secretariar todos os atos do
Coral Jovem Municipal de Sumaré e reunides da Diretoria. Controlar a frequéncia dos
integrantes e lavrar as atas das reunides da Diretoria. Redigir relatorio semestral documentado
das atividades desenvolvidas pelo Coral Jovem Municipal de Sumaré;

IV — Diretor (a) Administrativo (a) e Financeiro (a): Integrar a Comissio de
Administragdo do Fundo Municipal do Coral Jovem Municipal de Sumaré. Elaborar,
conjuntamente com o responsavel financeiro da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer, o relatério semestral de movimentago dos recursos do Fundo Municipal do Coral Jovem
Municipal de Sumaré. Controlar cobrangas e recebimento das receitas. Encaminhar documentos
de comprovagdo de débitos e créditos bancarios de transagdes efetuadas para o responsavel pelo
setor financeiro da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer. Selecionar, conjuntamente
com o Maestro - Regente (Maestrina) os orgamentos de profissionais com reconhecida
experiéncia, que estejam capacitados para prestagdo de servicos necessérios para os projetos do
Coral Jovem Municipal de Sumaré;

V — Diretor (a) Cultural e Marketing: Coordenar a¢des relacionadas a divulgacio
dos eventos, projetos, programagdes e espetaculos do Coral Jovem Municipal de Sumaré. Atuar
como Mestre de Cerimoénia nas apresentagdes do Coral Jovem Municipal de Sumaré. Pesquisar
possibilidades de participa¢do do Coral Jovem Municipal de Sumaré em congressos, festivais,
oficinas, cursos e/ou apresentagdes relacionados 4 rea (individuais ou grupo). Selecionar,
conjuntamente com o Maestro (Maestrina) os profissionais com reconhecida experiéncia, que
estejam capacitados para prestagdo de servigos necessarios para os projetos do Coral Jovem
Municipal de Sumaré;

VI — Maestro - Regente (Maestrina): Organizar, em conjunto com a Equipe
Técnico-Artistica e de comum acordo com a Diretoria do Coral Jovem Municipal de Sumaré, a
programagdo artistica e a escolha de repertorio do Coral Jovem Municipal de Sumaré. Ensinar e
preparar os cantores. Reger os ensaios, apresentagdes e concertos programados. Participar da
sele¢do da Equipe Técnico-Artistica e também de profissionais contratados para servigos em
diferentes espetaculos. Participar da deliberagdo sobre a disponibiliza¢do dos recursos do Fundo
Municipal do Coral Jovem Municipal de Sumaré;
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VII - Pianista: Auxiliar o Maestro - Regente (Maestrina) em todos os ensaios e
apresentagdes, acompanhando o Coral Jovem Municipal de Sumaré ao piano, ou instrumento
similar, nas obras do repertério do Coral Jovem Municipal de Sumaré. Auxiliar nos ensaios dos
diferentes naipes. Substituir o Maestro - Regente (Maestrina) em caso de algum impedimento.
Participar da organizag¢@o da programagio artistica e do repertorio do Coral Jovem Municipal de
Sumaré. Participar da deliberagfo sobre a disponibiliza¢do dos recursos do Fundo Municipal do
Coral Jovem Municipal de Sumaré.

Paragrafo unico. A coordenagdo da Equipe Técnico-Artistica ficara a cargo do
Maestro — Regente (Maestrina) e sua composigo contemplara o disposto no art. 3°, da presente
Lei.

Art. 6° Para canalizar, financiar total ou parcialmente projetos, programas e
espeticulos do Coral Jovem Municipal de Sumaré, podera ser criado, na forma de Lei, o Fundo
Municipal do Coral Jovem Municipal de Sumaré, vinculado a Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer.

Parigrafo Unico. A iniciativa privada podera financiar total ou parcialmente os
projetos, programas e espetaculos do Coral Jovem Municipal de Sumaré, por meio de apoio
financeiro e ou materiais e equipamentos, sendo que eventuais doagdes ndo acarrstardo onus de
nenhuma natureza para a administra¢fo publica.

Art. 7° A participagdo no Coral Jovem Municipal de Sumaré sera aberta a
comunidade de Sumaré, na faixa etaria minima de 18 anos e maximo de 40 anos de idade,
levando em conta os critérios de avaliagdo previstos no Regimento Interno do Coral Jovem
Municipal de Sumaré.

Paragrafo iinico. Exce¢des com relagio a faixa etaria serdo decididas pelo (a)
Maestro - Regente (Maestrina), levando em consideragio a experiéncia, a técnica, a qualidade e
o equilibrio vocal do (a) candidato (a) e autofizagio do responsavel legal do corista, se for o
caso.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.




