CAMARA MUNICIPAL DE SUMARE

AUTOGRAFO N° 42, DE 09 DE MARCO DE 2022.

Dispde sobre a criagdo do “Balcao Municipal de Empregos da Pessoas com

Deficiéncia” no dmbito do municipio de Sumaré e dé outras providéncias.

Autor: Vereador Rudinei Lobo.
O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SUMARE,

Fago saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo

a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado 0 “BALCAO MUNICIPAL DE EMPREGOS DA
PESSOAS COM DEFICIENCIA”, com a finalidade de informar e auxiliar a populagio a

respeito da existéncia de vagas de emprego no 4mbito do Municipio de Sumaré.

Art. 2° - O Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico promovera o grupamento de informagdes atualizadas

acerca das vagas disponiveis no mercado de trabalho e o cadastro dos interessados.

Art. 3° - Poderdo fazer o cadastro junto a secretaria municipal de
desenvolvimento econdmico, todas as pessoas fisicas e juridicas com enderego no municipio

de Sumaré

§1°. O cadastro dos interessados ocorrera por meio eletrdnico, em link a

ser criado junto o site do municipio ou junto a secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econdémico.
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§2°. No momento do cadastro ser4 necessario i apresentagao dos seguintes

documentos:

a) Para os cidadios interessados: RG, CPF, Carteira de Trabalho,

comprovante de residéncia, laudo médico;

b) Para empresa o cartio do CNPJ, comprovante de enderego e descricio

do perfil para ocupar a vaga.

Art.4° - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, munida
das informagdes cadastradas, disponibilizard no site do municipio as vagas disponiveis e

manterd em seu banco de dados:

a) As vagas de emprego informadas; inclusive de jovens aprendiz

b) O cadastramento dos curriculos;

¢) Pré-selecao de acordo com o perfil do candidato e da vaga ofertada
validada pela secretaria de inclusdo social avaliada por um psicologo ou encaminhamento
de entidades cadastradas no municipio atestando a dificuldades do empregado e habilidades

que esse podera exercer.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico podera
entrar em contato com a empresa cadastrada, informar a existéncia de perfil compativel com

a vaga ofertada e promover o encaminhamento dos candidatos as empresas interessadas.
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Art. 6° - As empresas participantes receberdo um selo com os dizeres

“Empresa Amiga das Pessoas com deficiéncia”

Art. 7° - O cadastro e acesso ao “BALCAO MUNICIPAL DE
EMPREGOS DA PESSOAS COM DEFICIENCIA” se dara por meio do site do

municipio, em link a ser criado, e ocorrerd de maneira gratuita a todos os interessados.

Art. 8° - As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrdo a conta

dos respectivos créditos orcamentarios.

Art. 9° - A presente Lei serd regulamentada no prazo de 30 (trinta dias),

tteis, contados de sua publicacio.

Art. 10 - Esta Lei entra em Yigor na data de sua publicacio.

Céimara Municipal de Sum

WILLIAN
Presi

de marco de 2022.
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