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n' 107/2009 - Disp6e sohn o Regime
dos servidons pablicos integrantes dos
de pessoal dos otgaos dos podens

Legisiativo. das autatquias e das
no

Excelentissimo Senhor Presidents da (:fmara Municipal

,r6 -- SP. Jose Antonio Batch
)ela Colenda Cfmara Munici 'MI
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O Prefeito Municipal de Sum;
apreciagao c votagao, ccrto da mcrecida aprovagao
de Sumar6, o Projeto de Lei Ordingria instituindo
pablicos integrantes dos quadros de pessoal dos Poderes Exccutivo.
Fundag6es Piblicas do f\4unicipio de Sumar6 -- Estado de S5o Paulo.

Legislative e das Autarquias e

Como efeito da mudanga do atual regime celetista para o cstatutfrio vem a
substituigao dos atuais empregos pQblicos pda criagao de carlos pablicos viabilizando a
organizagao do funcionalismo em carreira, oportunizando o crcscimento e a valorizagao do servidor
municipal

Da mesma forma unifica e consolida em uma Qnica leia relagao laboral dos
direitos, deveres e obrigag6es reciprocas da Administragao com sous Servidores e vice versa,
corrigindo distorg6es e diferengas quc se sedimentamm ao longo do tempo por f orca de uma
legislagao esparsa o quadra de pessoal, mormente entre os concursados de 2003 e 2005.

A instituigao do regime juHdico estatutgrio substituindo os emprcgos pda
transformagao em carlos pablicos, acessados por concurso pablico ou em provimento por comissio
atualiza a legislagao municipal em consonfncia a nomla constitutional de reg&ncia dos servidores
pablicos.

Coma conseqii6ncia da substituigao do regime ccletista para o estatutfrio com
a troca dos empregos por carlos com organizag£io em carreiras, seja da administragao direta, do
legislative, dos quadros especiais da guarda, dos bombeiros, do tmnsito, da saade, dos professores:
da autarquia municipal, permite a valorizagao, o respeito e o reconhecimento individual das
peculiaridades de dada uma deltas carreiras, num segundo memento, nio s6 das condig6es
estruturais de trabalho homo de rcmuneragao, atrav6s da implantagao dos pianos de carreira e
vencimcntos.

A criagao dos carlos substituindo os atuais empregos ccletistas autoriza a
opgao pda criagao do regime pr6prio de previd&ncia social desvinculando o Municipio do regime
gerd de previd6ncia social, com vantagens da seguridade social pr6pria tanto para os servidores
homo para administragao, prevista expressamente nesta lei

A materia de que trata o proleto de leia altamente t6cnica e tonga, vez que nio
pods se afastar dos principios norteadores da Constituigao Federal e da Legislagao Infra
Constitutional que rene a relagao dos dinitos, deveres e obrigag6es. Entretanto, por uma questao de
justiga, restou pacificado homo um entendimento do Prefeito Municipal o resguardo e o
reconhecimento de todos os direitos adquiridos sem a supressao de qualquer quer um que sda. Polo
contrario, em razio da necessidade da observfncia obrigat6ria da igualdade de todos perante a lei.
estendeu-se a todd, mesmo com repercussao na folha de pagamento. Como exemplo a quesQo da
liceng& premio ou dos adicionais.
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O caminho de transformagao de um objetivo politico em uma situagao
concreta a merecer a aprovagao da Edilidade de Sumar6, foi da mesma forma bongo e caudaloso.
vencendo pacientemcnte etapas at6 chegar a final no f oro competente da Cfmara de Vcreadores para
a materializagao em Lei. Iniciou com a contratagao da Confederagao Nacional de Municipios --
CNM, entidade dos Municipios sem Bins lucrativos, atrav6s de seu departamento juridico
apresentando ap6s os dcvidos cstudos, ulna proposta de lei para ser trabalhada pda Administragao
adequando-a a nossa realidade. Em contrapartida em navel local f'oi criada uma comissio intema
para coordenar, acompanhar e conduzir o andamento da proposta. Vfrias idas e vindas at6 a abertura
de discuss3o com o Sindicato e a Associagao dos Servidores Municipals. Aqui outro longs capitulo
dc discuss3o c amadurecimcnto do proposta ora encaminhada ao Legislative.

Finalizada a proposta da lei estatutfria com a conciliagao c previsao de todos
os deveres, obrigag6cs e direitos, com respeito aos adquiridos, sobreveio a ultima etapa do toro de
discussio colimada pda apresentagao e discussio da proposta com toda a categoria dos servidores
municipais e longas reunites conduzidas pele Sindicato dos Servidores e acompanhadas pda
Administragao Municipal, pemnitindo um processo amplamente aberto, pablico, participativo e
transparente.

Para lcgitimar a proposta o Sindicato dos Servidores promoveu a manifbstagao
ndividual de dada servidor municipal atrav6s do processo democrgtico do vote secreto, mereccndo a

aprovagao maciga com o seguinte resultado: participantes 2122 pessoas, 2087 votos validos, sends
1379 scndo sim c 708 nio.

Porquanto, pode-se aHirmar que a proposta quc sc encaminha ao Legislative de
Sumare, diante das etapas vencidas e a efetiva e imprescindivel participagao dos grupos de
nteresses, perdeu a individualidade coma vontade politica da atual Administragao Municipal, para
-mar-se uma manifestagao de vontade coletiva c 6 nestas condig6es que se encaminha a apreciagao

da Colenda Cfmara de Vereadores, toro legitimo e Hinalizador do processo legislativo, para scr
discutido e votado com a final aprovagao da materia.

Sumar6

Jose Antonio Bacchii
Prefeito Municipal


