LEI N° 7121, DE 03 DE AGOSTO DE 2023.

“Dispde sobre a instituigio do Sistema de Controle Interno
do Municipio de Sumaré/SP e da outras providéncias”. -0

ESTADO DE SAO PAULO

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SUMARE

Faco saber que a Camara Municipal aprovou € eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULO I
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1°- Fica instituido, no dmbito do Poder Executivo do Municipio de Sumar,
o Sistema de Controle Interno, nos termos do que dispdem os artigos 31, 70 e 74 da Constitui¢do
Federal, o art. 59 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, e do art. 38, paragrafo tnico,
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993 — Lei Orgénica do Tribunal de Contas do
Estado de S@o Paulo.

Art. 2° - Para fins desta Lei, considera-se Sistema de Controle Interno o conjunto de
atividades, planos, métodos e procedimentos interligados utilizados com vistas a assegurar que 0s
objetivos do Poder Executivo Municipal sejam alcangados nos termos da legislag@o vigente.

CAPITULO I
Das Conceituacoes

Art. 3° - O controle interno do Municipio compreende o plano de organizagdo e todos
os métodos e medidas adotados pela administragéo para salvaguardar os ativos, desenvolver a
eficiéncia nas operagdes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas € acompanhar a
execucdo do orgamento e dos processos administrativos verificando a exatiddo e a fidelidade das
informagdes e assegurar o cumprimento da Lei.

Art. 4° - Entende-se por Sistema de Controle Interno o conjunto de atividades de
controle exercidas no &mbito do Poder Executivo Municipal, incluindo as Administra¢des Indiretas,
de forma integrada, compreendendo particularmente:

I — O controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia objetivando o
cumprimento dos programas, metas e or¢amentos ¢ a observancia a legislagdo ¢ as normas que
orientam a atividade especifica de cada processo controlado;

II — o0 acompanhamento, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da
observancia a legislagio e as normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares
relacionadas ao controle interno;

III — o acompanhamento do uso e guarda dos bens pertencentes ao Municipio de
Sumaré;

IV — acompanhamento do controle orcamentario e financeiro das receitas e despesas,
efetuado pelos 6rgdos de Planejamento Orgamento € de Contabilidade e Finangas;
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V - acompanhamento das atividades relevantes da Administragdo Municipal,
visando observar a seguranga dos dispositivos constitucionais e dos relativos aos incisos I'a VI, do
Artigo 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal,

VI — analise da prestagdo de contas de adiantamentos;

VII — analise da concesséo e prestagéo de contas dos recursos repassados ao terceiro
setor;

Paragrafo Unico: Os Poderes e Orgaos referidos no caput deste artigo deverdo se
submeter as disposigdes desta Lei e as normas de padronizagdo de procedimentos e rotinas
expedidas no ambito do poder executivo ou secretarias, incluindo as respectivas administragdes
indiretas.

CAPITULO III
Das Responsabilidades da Unidade Central de Controle Interno

Art. 5° - Sdo responsabilidades do Controle Interno aquelas referidas no artigo 5°
desta Lei, e aquelas dispostas nos art. 74 da Constitui¢do Federal e 52 da Constitui¢do estadual, e
também as seguintes:

I — apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas
do Estado, quanto ao encaminhamento de documentos € informagdes;

I1 — acompanhar a avaliagdo da programag#o e execugao dos programas, objetivos e
metas planejadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e no Orgamento, bem
como a eficiéncia dos resultados alcangados;

III — aferir a destinagdo dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos, tendo em
vista as restrigdes constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal;

IV — Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

V — acompanhamento sobre a observéancia dos limites constitucionais, bem como da
divulgagdo dos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, em especial, quanto ao Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria,
Relatério de Gestdo Fiscal, Demonstrativos de Aplica¢do no Ensino, Fundeb e Saude, aferindo a
consisténcia das informagdes constantes de tais documentos;

VI — Comprovar a legalidade dos repasses a entidades do terceiro setor, avaliando a
eficacia e a eficiéncia dos resultados alcangados;

VII - propor a melhoria ou implantagéo de sistemas de processamento eletronico de
dados em todas as atividades da administragio ptblica, com o objetivo de aprimorar 0s controles
internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informagdes;
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VIII — alertar formalmente a Secretaria de Controle Interno e Transparéncia para que
instaure imediatamente, sob pena de responsabilidade solidéria, as agdes destinadas a apurar os atos
ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que indiquem prejuizo ao erario,
praticados por agentes publicos, ou quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer

desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

IX - representar ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, através da Secretaria
de Controle Interno e Transparéncia, sob pena de responsabilidade soliddria, sobre as irregularidades
e ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao erario ndo-reparados integralmente pelas
medidas adotadas pela administragdo;

X — emitir parecer bimestral a Secretaria Municipal de Controle Interno e
Transparéncia sobre 0s processos analisados;

XTI — realizar outras atividades de manutengio e aperfeigoamento do Sistema de
Controle Interno.

CAPITULO IV
Das Responsabilidades das Unidades Repassadoras de Informacdes ao Sistema
de Controle Interno

Art. 6° - As diversas unidades componentes da estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Sumaré, incluindo as Administragdes indiretas, no que tange ao controle
interno, tém as seguintes responsabilidades:

I — exercer os controles estabelecidos e afetos a sua area de atuagdo, no que tange a
atividades especificas ou auxiliares, objetivando a observancia a legislagdo, a salvaguarda do
patriménio e a busca da eficiéncia operacional;

II — exercer o controle, em seu nivel de competéncia, sobre o cumprimento dos
objetivos e metas definidas nos Programas constantes do Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Org¢amentdrias e no Orgamento Anual;

III — exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes a Prefeitura
Municipal, colocados a disposi¢o de qualquer pessoa fisica ou entidade que os utilize no exercicio
de suas fungdes;

IV — avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execug@o dos contratos, conveénios,
tomadas e prestagdo de contas referentes a despesas realizadas a titulo de adiantamentos e
instrumentos congéneres, afetos ao respectivo setor;

V — comunicar ao Controle Interno da Prefeitura Municipal, qualquer irregularidade
ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de responsabilidade solidaria.
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CAPITULO V
Do Provimento dos Cargos

Art. 7° - Fica criado na Estrutura da Secretaria Municipal de Controle Interno e
Transparéncia 01 (um) cargo de provimento efetivo de Controlador Interno, conforme especificado
no Anexo I, que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Paragrafo tinico — O cargo de controlador interno sera ocupado por servidor efetivo
designado para a fun¢do até a realizagdo, homologagdo e chamamento de servidor efetivo
classificado em concurso publico.

Art. 8° - E vedada a nomeag@o para o exercicio do cargo relacionado com o Sistema
de Controle Interno, de pessoas que tenham sido, nos ultimos 5 (cinco) anos:

I — responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelos
Tribunais de Contas;

II - punidas, por decisdo da qual ndo caiba recurso na esfera administrativa, em
processo disciplinar, por ato lesivo ao patrimdnio publico, em qualquer esfera de governo;

I1I — condenadas em processo por pratica de crime contra a Administragao.

CAPITULO VI
Das Garantias e Responsabilidades

Art. 9° - Constitui-se em garantias do ocupante da fungéo de titular da Unidade
Central de Controle Interno e dos servidores que integrarem a Unidade:

I — independéncia profissional para o desempenho das atividades na administra¢do
direta e indireta;

II - 0 acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados indispensaveis
e necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno.

III — inexisténcia de qualquer tipo de subordinagdo hierdrquica entre os servidores
integrantes da Unidade Central de Controle Interno.

§ 1° - Quando a documentagdo ou informagdo prevista no inciso II deste artigo
envolver assuntos de caréter sigiloso, a Unidade Central de Controle Interno devera dispensar
tratamento especial de acordo com o estabelecido pelos Chefes do respectivo Poder, conforme o
caso.

§ 2° - O servidor lotado no sistema de Controle Interno devera guardar sigilo sobre
dados e informacdes obtidas em decorréncia do exercicio de suas fungdes e pertinentes aos assuntos
sob sua fiscalizagdo utilizando-os, para a elaboragdo de pareceres € relatorios destinados & Secretaria
de Controle Interno e Transparéncia, ao Chefe do Executivo e ao Tribunal de Contas, se for o caso.
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Art. 10 - O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atuagdo do sistema de Controle Interno no desempenho de suas
fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art. 11 - O Controlador Interno, ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade
e/ou ilegalidade, delas dara ciéncia por escrito ao Tribunal de Contas, ao Prefeito, ao Prefeito
Municipal e ao Secretario Municipal de Controle Interno e Transparéncia.

CAPITULO VII
Das Disposicdes Gerais

Art. 12 - Qualquer pessoa fisica ou juridica é parte legitima para denunciar
irregularidades ao Sistema de Controle Interno do Municipio.

Art. 13- Com base nas exigéncias legais ou regulamentares, 0 Controle Interno do
Municipio, através da Secretaria Municipal de Controle Interno e Transparéncia, podera editar
instrucdes normativas com a finalidade de instruir a padronizagdo e o estabelecimento de
procedimentos de controle, a serem observadas e necessariamente cumpridas pelas unidades
administrativas destinatarias, inclusive, da administragdo indireta sob pena de responsabilizag@o
funcional.

Art. 14 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Municipio de Sumaré, 03 de ag93fo de 2023.

iy Y s ek

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos temos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 03 de
agosto de 2023, no Diério Oficial do Municipio. PMS n° 2.388/23.
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ANEXO I

CARGO DE CONTROLADOR INTERNO

Titulo do Cargo: Controlador Interno

Carga Horaria:200h

Referéncia salarial: PMS11

Nivel de Formacdo: Bacharel em Direito, Administragdo, Ciéncias Contéabeis, Ciéncias
Econdmicas, Engenharia ou Administragéo Publica

Descri¢io Sumadria: compete desenvolver atividades de auditoria e controladoria interna, no &mbito
dos 6rgdos da administragdo direta e indireta da Prefeitura Municipal de Sumaré, bem como de
elaboragdo das demonstragdes e remessa de documentos exigidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal;

Descri¢io Detalhada: - promover auditorias internas e externas nas Secretarias, Setores € demais
unidades da administragdo direta do Municipio, em todos seus niveis; - promover e ordenar ajustes
¢ baixar atos necessarios ao cumprimento fiel de suas incumbéncias;- proceder as informagdes ao
Tribunal de Contas do Estado; - fazer cumprir a legislagéo constitucional e legal, concedendo prazo
maximo de 30 (trinta) dias a corre¢do dos atos discrepantes as normas reguladoras; - desenvolver
outras atividades previstas em atos do Chefe do Poder Executivo Municipal; - desincumbir-se de
outras atividades delegadas; - avaliar o cumprimento de metas previstas no plano plurianual, a
execugdo dos programas de governo e dos orgamentos da Unido; - comprovar a legalidade e avaliar
os resultados, quanto & eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial nos
orgdos e entidades da administragdo federal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado; - coordenar a avaliagdo da eficiéncia e economicidade do Sistema de
Controle Interno do Municipio, atendendo todas as demandas fixadas na legislagdo que tange ao
controle interno:- orientar, sugerir e solicitar providéncias administrativas;- prestar informagdes
sobre a situagfo fisico-financeira dos projetos e atividades constantes dos or¢amentos do Municipio;
_ avaliar os custos das obras e servigos; - verificar a fidelidade funcional dos agentes da
administracéio responsaveis por bens e valores publicos; - acompanhar o cumprimento dos limites
de gastos; - acompanhar o cumprimento dos gastos minimos em educagdo e saude;
- acompanhar o equilibrio de caixa em cada uma das fontes de recursos;- estimular as entidades
locais da sociedade civil a participar do acompanhamento e fiscalizagdo de programas executados
com recursos do or¢amento do Municipio; - executar outras atividades correlatas.

Desempenho profissional: O ocupante do cargo devera ser capaz de exercer suas fungdes e
solucionar problemas, dentro de padrdes adequados, sugerir mudangas e resolugdes, com base em
seus conhecimentos profissionais, demonstrar capacidade, foco no trabalho, atuagdo em equipe,
aperfeicoamento, dedicagio, capacidade resolutiva, adequagdo e dinamismo, proporcionando
qualidade aos servigos prestados.

Vinculacio Hierdrquica: O ocupante do cargo estd funcionalmente vinculado a Secretaria
Municipal de Controle Interno e Transparéncia na qual esté lotado conforme portaria de nomeagao,
devendo-se reportar ao imediato hierarquico, ao qual deve subordinag@o profissional, € perante o
qual apresentara relatorios das tarefas que lhe sdo atribuidas



